
AVISO DE CONDICIONES 
PELIGROSAS O INSEGURAS
SI VE ALGO, DIGA ALGO.

Cada empleado-propietario tiene el derecho y la responsabilidad  
de avisar a los gerentes o supervisores de cualquier posible 
condición peligrosa o insegura sin temor a las represalias.  
Los gerentes o supervisores tomarán medidas de inmediato  
para corregir o eliminar los peligros que se les indiquen.

SI VE ALGO, 
 DIGA ALGO.”


